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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION NRO. CU- +/§ 2025-UNSAAC

cusco, 9 [ OCT 2025

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO
ABAD DEL CUSCO

VISTO, el Oficio Nro. 539-2025-VRIN-UNSAAC, registrado con el Expediente Nro. 885908
presentado por el Dr. LEONCIO ROBERTO ACURIO CANAL , Vicerrector de Investigacion,
elevando CRONOGRAMA y REGLAMENTO PARA PRESENTACION, EVALUACION
PARCIAL Y FINAL DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION CON FEDU BIENIO 2026-
2027,y;

CONSIDERANDO:

/]

Que, mediante expediente de Visto, el Vicerrector de Investigacion, en atencion al Oficio Nro.
223-2025-DCUI-VRIN-UNSAAC, del Dr. Alfredo VALENCIA TOLEDO, Director del Consejo de
Unidades de Investigacion, eleva la propuesta de cronograma de presentacion y Reglamento
de presentacion, evaluacién parcial y final de los proyectos de investigacién con fondo especial
de desarrollo universitario (FEDU) Bienio 2026-2027, para poner en consideracion en Consejo
Universitario;

Que, la propuesta de Reglamento de presentacién, evaluacion parcial y final de los proyectos
de investigacion con fondo especial de desarrollo universitario (FEDU) Bienio 2026-2027,
consta de treinta (30) articulos, cinco (05) Disposiciones Complementarias y dos (02) anexos;

Que, el reglamento es una norma de regulacion interna, cuyo objetivo principal es precisar,
concretar, desarrollar, la ley que se presenta oscura, capciosa y general, de modo que una
norma reglamentaria es eficaz, para una mejor ejecucién de la Ley, en ese sentido el
Reglamento no puede desnaturalizar la Ley, niir mas alla de la Ley. El Reglamento como norma
interna aun de rango inferior a la Ley, tiene vigencia indeterminada en el tiempo sujeta a
derogacion expresa o tacita;

Que, respecto al cronograma para la presentaciéon de proyectos de investigaciéon via (FEDU)
2026-2027, se tiene que mediante Oficio N° 223-2025-DCUI-UNSAAC, de fecha 24 de
setiembre de 2025, el Director del Consejo de Unidades de Investigacion, remite el cronograma
al Vicerrectorado de Investigacion;

Que, asimismo cuenta con el Dictamen Legal Nro. 404-2025-DAJ-UNSAAC, emitido por la
Oficina de Asesoria Legal de la Institucion, mediante el cual y en cumplimiento a lo dispuesto
en la Ley Nro. 30220 opina porque la propuesta del Reglamento de presentacién, evaluacion
parcial y final de los proyectos de investigacion con fondo Especial de Desarrollo Universitario
(FEDU) Bienio 2026-2027 sea puesta a consideracion del Consejo Universitario para su debate
y aprobacion;

Que, el Cronograma y el Reglamento, han sido puestos a consideracion del Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria efectuada el dia 16 de octubre de 2025 en el que el pleno
del Consejo han aprobado por unanimidad el CRONOGRAMA y REGLAMENTO DE
PRESENTACION, EVALUACION PARCIAL Y FINAL DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION CON FONDO ESPECIAL DE DESARROLLO UNIVERSITARIO (FEDU)
BIENIO 2026-2027;
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Que, conforme lo prescribe el articulo 59.2 de la Ley Universitaria 30220, concordante con el
inc. C) del articulo 20° del Estatuto Universitario, constituye atribucion del Consejo Universitario
dictar el Reglamento General de la Universidad, Reglamento de Elecciones y otros
Reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento;

Que, estando al acuerdo adoptado por el Consejo Universitario y en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley y Estatuto Universitario;

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el CRONOGRAMA DE PRESENTACION y EL REGLAMENTO DE
PRESENTACION, EVALUACION PARCIAL Y FINAL DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION CON FONDO ESPECIAL DE DESARROLLO UNIVERSITARIO (FEDU)
BIENIO 2026-2027; que consta de treinta (30) articulos , cinco (05) Disposiciones
Complementarias y dos (02) anexos, documento que en anexo forma parte de la presente
Resolucién.

SEGUNDO.- ENCARGAR al Vicerrectorado de Investigacion adopte las acciones
correspondientes para el cumplimiento de la presente resolucién.

TERCERO.- DISPONER que la UNIDAD DE RED DE COMUNICACIONES vy la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional, procedan con publicar y difundir la presente resolucién
en la pagina web de la Institucion www.unsaac.edu.pe segun corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL cusco
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION CONSEJO DE
UNIDADES DE INVESTIGACION

REGLAMENTO DE PRESENTAC[()N, EVALUACI()N PARCIAL Y FINAL DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION ViA FONDO ESPECIAL DE DESARROLLO
UNIVERSITARIO (FEDU) BIENIO 2026-2027

CAPITULO |
DISPOSICION GENERAL

Articulo 1° Objeto:

El presente Reglamento, tiene por objeto regular la presentacion, registro, ejecucion,
monitoreo y evaluacion parcial y final de los Proyectos de Investigacion con el incentivo via
Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU) Bienio 2026-2027.

Articulo 2° Finalidad:

La finalidad es promover las actividades de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico
en la UNSAAC, orientadas a producir nuevos conocimientos y soluciones en el ambito de las
disciplinas cientificas, tecnoldgicas y humanisticas para contribuir al desarrollo local, regional
y nacional mediante trabajos de investigacién en las areas académicas que la Universidad
desarrolla.

Articulo 3° Consejo de Unidades de Investigacion (CUl):

El Consejo de Unidades de Investigacion (CUI), es el ¢rgano del Vicerrectorado de
Investigacion de la UNSAAC, conformado por los directores de las Unidades de Investigacion
y por los directores de los Institutos de Investigacién Interdisciplinarios. Esta presidido por un
Director elegido en Asamblea del Consejo de Unidades de Investigacion de acuerdo al
Reglamento Interno del Consejo de Unidades de Investigacion aprobado por resoluciéon N°
VRIN-104-2025-UNSAAC.

Articulo.4° Programas, areas y lineas de investigacion:

Los programas, areas y lineas de investigacion en cuyo marco se deben presentar y
desarrollar los proyectos, deben ser avocados y en concordancia a las Lineas de Investigacion
de la UNSAAC y de la Agenda Regional de Investigacion.

Articulo. 5° Marco normativo legal:

El presente Reglamento se rige por la siguiente normativa legal.

a) Constitucion Politica del Estado.

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

c) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS.

d) Decreto Supremo N° 304-2012- EF, que aprueba el texto unico ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema de Presupuesto.

e) Ley N° 25203, que crea el FEDU.

Aprobado por Resolucidén G.W.
N® 716 -2¢25 -UNSAAC



f) Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

g). Estatuto de la UNSAAC.

h) Resolucion N° VRIN-104-2025-UNSAAC, que aprueba el Reglamento interno del Consejo
de Unidades de Investigacion.

i) Resolucién N° CU-321-2025-UNSAAC, que aprueba el Reglamento para el uso del

Sistema de deteccion de similitud en la Universidad Nacional de San Antonio Abad del
Cusco.

CAPITULOII
CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 6° Aprobacién del Reglamento y Cronograma:

El Director del Consejo de Unidades de Investigacion eleva el Reglamento via Fondo Especial
de Desarrollo Universitario (FEDU) Bienio 2026-2027 y cronograma de presentacion
aprobado en sesion (sesiones) ordinaria y/o extraordinaria del Consejo de Unidades de
Investigacion al Vicerrectorado de Investigacion para las acciones correspondientes para su
aprobacién por el Consejo Universitario. El cronograma del informe parcial y final es aprobado
por el Vicerrectorado de Investigacion a propuesta del Consejo de Unidades de Investigacion.
Las etapas de postulacién y evaluacion parcial y final se gestionan a través del sistema de
gestion de la investigacion denominado Sistema de Monitoreo y Evaluacién (SIMON & EVA).

Articulo 7° Conformacion del equipo de investigacién:

Los equipos de investigacion FEDU tendran la siguiente conformacion:
a) El numero minimo de integrantes del equipo de investigacién es de tres (3) y maximo
cinco (5).
b) Al menos dos de los integrantes deben ser docentes ordinarios.
¢) Al menos uno de los integrantes, debe ser estudiante de pregrado.
d) Hasta cuatro (4) docentes integrantes pueden percibir incentivo del FEDU.
e) Todos los integrantes del equipo deben contar con su cédigo ORCID con afiliacion a
la UNSAAC.

f) Los investigadores participan en un solo proyecto de investigacion.

Articulo 8° Roles en el equipo de investigacion:
Los investigadores tienen las siguientes denominaciones y funciones:

a) Investigador Principal. Es el docente ordinario a tiempo completo o dedicacion exclusiva,
que lidera el proyecto de investigacion, encargado del registro, presentacion de informes

parcial y final del proyecto; percibe incentivo via Fondo Especial de Desarrollo Universitario
(FEDU).

b) Co-Investigador. Es el docente ordinario a tiempo completo o dedicaciéon exclusiva que
integra el equipo de investigacion y es corresponsable de la ejecucion, presentacion de los
informes parcial y final del proyecto; percibe incentivo via Fondo Especial de Desarrollo
Universitario (FEDU). Incluye a docentes nombrados y contratados a tiempo parcial, jefe de
practica nombrado y/o contratado, docente cesante y/o jubilado, docente extraordinario,
experto externo en la especialidad, egresado. No percibe incentivo via Fondo Especial de
Desarrollo Universitario (FEDU). Aprodado por Resolucidn C.u.
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c) Ayudante de Investigacion. Alumnos de pregrado con matricula vigente y maximo ciento
sesenta (160) creditos aprobados, quienes deberan adjuntar ficha de seguimiento a la
postulacion. No percibe incentivo via Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU).

Articulo 9° Naturaleza de los proyectos de investigacion:

Se aceptaran proyectos de investigacion de tipo basica ylo aplicada. Los proyectos de
investigacion tienen caracter disciplinario, interdisciplinario multidisciplinario, con fundamento
cientifico, tecnoldgico, humanistico, orientados a generar conocimientos e innovaciones que
coadyuven a resolver la problematica local, regional y nacional, en concordancia a las lineas
de investigacion de la UNSAAC y a la Agenda Regional de Investigacion. Los proyectos de
investigacion son desarrollados observando los principios establecidos en el Cédigo de Etica
de Investigacion de la UNSAAC, aprobado por Resolucion N° CU-053-2016-UNSAAC y los
referidos al reglamento del comité institucional de bioética en investigacion en la UNSAAC
aprobado por la Resolucion N° CU-O79-2021—UNSAAC.

Articulo 10° Estructura de los proyectos de investigacion:
1. Los proyectos de investigacion deben contener los siguientes items:

a) Titulo

b) Problema de Investigacion

c) Objetivo (s)

d) Justificacion

e) Marco tedrico o estado del arte (Antecedentes, bases teoricas y marco conceptual)

f) Hipotesis™

g) Metodologia (tipo, enfoque, alcance y disefio de investigacion, unidad de analisis*,
operacionalizacién de variables*, técnicas € instrumentos de recoleccion y andlisis de
datos®)

h) Cronograma (24 meses)

i) Presupuesto

j) Integrantes del equipo y su responsabilidad. k)

Bibliografia (segun sistema APA o Vancouver)

* En los casos que corresponde al tipo de investigacion.

2 El sistema SIMON & EVA contiene los items estandarizados que facilita el registro del
proyecto. La matriz de consistencia es generada por el sistema.

Articulo 11° Procedimiento de presentacion de proyectos de investigacion en la
plataforma SIMON & EVA:

1. El investigador principal completay ENVIA la informacion de inscripcion mediante el
sistema de SIMON & EVA conforme al cronograma aprobado y publicado.

2. El investigador principal debe entregar la ficha resumen que indique estado ENVIADO
generado en la plataforma SIMON & EVA al correo de la Direccion de la Unidad de
Investigacion de su Facultad o al Director de la Unidad de Investigacion de su
Facultad.

Aprobado por Resolucidén ©.W.
N*_ 7/6-2024
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CAPITULO Il

CRITERIOS DE EVALUACION DE PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Articulo 12° Revisién por evaluadores internos andénimos:

Articulo 14° Verificacién de la estructura del proyecto de investigacion:

El evaluador debers de verificar que el proyecto de investigacién cumpla con la estructura
del proyecto de investigacion conforme al articulo 10° del presente reglamento.

Articulo 15° Criterios de evaluacion de proyectos de investigacion:

En la evaluacion de los proyectos se considera los criterios que muestra Ia tabla siguiente:

Tabla 1

Criterios de evaluacién de proyectos FEDU bjenio (2026—2027)

CRITERIO DE EVALUACION ‘ PUNTAJE MAXIMO
1. Originalidad del tema o problema planteado 20
2. Consistencia entre problema, objetivos e hipétesis* 25
3. Pertinencia del marco tedrico y la revision bibliografica 20
4. Consistencia y viabilidad de Ia metodologia 20
5. Justificacion de la participacién de los integrantes 15
TOTAL ‘ 100

En caso que corresponda Aprobado por Resolucidn C.U.
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Un proyecto es APROBADO cuando el puntaje promedio es mayor 0 igual a sesenta y cinco
(65) puntos (redondeado) y OBSERVADO si tiene un puntaje menor a los sesenta y cinco (65)
puntos. Este puntaje es resultado del promedio de los puntajes de los tres (3) evaluadores
segun el siguiente criterio:

a) Si existe una diferencia igual o mayor a tres (3) puntos entre los dos (2) puntajes menores
obtenidos de dos evaluadores, entonces se promediaran s6lo los dos puntajes altos.

b) Si existe una diferencia menor a tres (3) puntos entre los dos (2) puntajes menores
obtenidos de dos evaluadores, entonces se promediaran los tres puntajes obtenidos.

Articulo 16° Procedimiento de proyectos observados:

Los proyectos OBSERVADOS en la evaluacién, son notificados al investigador principal
mediante el sistema SIMON & EVA acompafiando las observaciones de los evaluadores. Las
observaciones deben ser levantadas por los investigadores principales y coinvestigadores,
dentro de un plazo no mayor de tres (3) dias habiles, caso contrario se considera como
proyecto NO APROBADO sin derecho a percibir incentivo alguno.

Articulo 17° Resolucién de aprobacién:

Los directores de las Unidades de investigacion elevan el reporte de los proyectos de
investigacion al Consejo de Unidades de Investigacion para su ratificacion, el cual remite al
Vicerrectorado de Investigacién, instancia que emite resolucion de aprobacién y la
autorizacion para el pago del incentivo de investigacién via Fondo Especial de Desarrollo
Universitario (FEDU), mediante el Sub Area de Remuneraciones de la Unidad de la Unidad
de Recursos Humanos, de acuerdo al cronograma correspondiente.

Emitida la resolucién aprobatoria, el investigador principal y los coinvestigadores del proyecto
de investigacién asumen la responsabilidad de acuerdo a lo dispuesto en la resolucion
correspondiente.

Articulo 18° Incumplimiento de evaluadores internos:

El director de la Unidad de Investigacion que corresponda, informara al director de Consejo
de Unidades de Investigacién, el cual elevara al Vicerrector de Investigacion el informe sobre
los jurados evaluadores que incumpla con la evaluacion, para la sancion correspondiente, de
conformidad con el reglamento del régimen disciplinario y procedimiento administrativo
sancionador del personal docente de la UNSAAC.

CAPITULO IV
DURACION Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

Articulo 19° Duracién de proyectos FEDU:

Los proyectos inscritos y aprobados, son desarrollados en veinticuatro (24) meses calendario, bajo
responsabilidad.

Articulo 20° Monitoreo del desarrollo del proyecto de investigacion:

El Consejo de Unidades de Investigacion (CUl) y los directores de las Unidades de
Investigacion de las Facultades mediante el sistema SIMON & EVA, en corresponsabilidad,
realizan el monitoreo y seguimiento al desarrollo de las actividades del proyecto mediante el
informe parcial de acuerdo al cronograma establecido.

Aprobado por Resolucién G.W.
N° #1¢ - 2025 -UNSAAC



Articulo 21° Reemplazo del investigador principal y reconformacién de equipo:

En caso del retiro del investigador principal del proyecto de investigacién por causa de cese,
fallecimiento o discapacidad fisica 0 mental permanente, durante la ejecucién de la
investigacion, asume tal responsabilidad el primer coinvestigador que percibe el incentivo via
Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU).

El retiro de un coinvestigador amerita la reconformacién del equipo de investigacién. Puede
ser por causa de cese, fallecimiento o discapacidad fisica o mental permanente.

La solicitud de reconformacion debe presentarse hasta 10 dias habiles contados a partir de
la causal que genere la reconformacion. Debe adjuntarse el documento acreditativo que
sustente la causal de reconformacién. Esta solicitud se sometera a evaluacién y aprobacion
del Consejo de Unidades de Investigacion.

Articulo 22° Cierre de proyecto:

En caso de que en los equipos de investigacion reconformados no quede ningin docente
ordinario que percibe el incentivo via Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU), se
procedera a cierre del proyecto, previo informe del director de la Unidad de Investigacion, la
Direccién de Consejo de Unidades de Investigacion (DCUI) proceder4 a proponer el cierre del
proyecto, que seré aprobado por la Comisién de Investigacién Permanente del Consejo
Universitario (CIPCU) de la UNSAAC.

Articulo 23° Incorporaciéon de nuevos integrantes:

Cuando el proyecto esté en ejecucién, en ningin caso y bajo responsabilidad, se aceptara
incorporacion de nuevo integrante a l0s equipos de investigacion.

Articulo 24° Incumplimiento de funciones de un integrante:

El incumplimiento de funciones de un integrante es causal para su exclusién del equipo de
investigacion, previo informe debidamente justificado y evidenciado por parte del investigador
principal presentado al director de Unidad de Investigacion de la Facultad y elevado al
Consejo de Unidades de Investigacion (CUI). El Director del Consejo de Unidades de
Investigacion (DCUI) previa conocimiento y aprobacién del Consejo de las Unidades de
Investigacion (CUI) eleva al Vicerrectorado de investigacién para su emision de resolucion.

CAPITULO V
PRESENTACION DE INFORME PARCIAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 25° Procedimiento:

a) El investigador principal del proyecto: registra en el Sistema SIMON & EVA (de
acuerdo al cronograma de presentacion de informe parcial aprobado): el avance por
objetivos especificos, porcentaje de avance, metodologia, resultados obtenidos y
adicionalmente adjuntar los formatos de informe parcial de acuerdo al Anexo 1.

Aprobado por Resolucién G.U.
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b) Asimismo, el responsable del equipo remite el Anexo 1, mediante correo
institucional, al Director de la Unidad de Investigacién de la facultad respectiva.

c) El Director de Unidad de Investigacion verifica el cumplimiento de entrega y
contenido del Informe Parcial en el Sistema SIMON & EVA

d) Si los informes presentados en la plataforma SIMON & EVA estan incompletos u
observados, el Director de la Unidad de Investigacion notifica al responsable del equipo
de investigacion, a través del correo institucional, otorgandoles un plazo de 72 horas
para levantar las observaciones.

e) El evaluador (Director de la Unidad de Investigacién) verificando el contenido
consigna CUMPLIO O NO PRESENTO utilizando el Sistema SIMON & EVA

f) El Director de la Unidad de Investigacion eleva informe consolidado a la Direccién de
Consejo de Unidades de Investigacion

Articulo 26° Del incumplimiento del informe parcial:

El incumplimiento de la presentacion del Informe parcial, o falta de subsanacion de
observaciones en el plazo establecido del cronograma del informe parcial, el Director de la
Unidad de Investigacion informa al Consejo de Unidades de Investigacion y la Direccion del
Consejo de Unidades de Investigacion eleva informe al Vicerrector de Investigacion, quien
pondra en conocimiento de la Secretaria Técnica de Procedimientos Disciplinarios, de
conformidad con el articulo 87.10 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el Reglamento del
Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador del personal docente de
la UNSAAC.

CAPITULO VI

PRESENTACION DE INFORME FINAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 27° Contenido del informe final:

El informe final de Proyecto de Investigacion con fondos FEDU del Periodo 2026-2027 debe
de comprender:

a. Un articulo cientifico o tecnolégico producto de la investigacion, en formato

PDF, desarrollado en base a las normas editoriales contenidas en el Anexo 2.

b. El responsable del proyecto de investigacion presenta reporte de originalidad
del sistema de similitud TURNITIN de la UNSAAC de acuerdo al Reglamento
para el uso del sistema de Deteccién del Sistema de Similitud en la UNSAAC.

c. Un archivo de la data, cuantitativo, cualitativo, archivo fotografico y otros
generados en la investigacion en formato PDF (de ser el caso)

El responsable del proyecto de investigacion sube el archivo del articulo y el reporte
de originalidad a la plataforma SIMON & EVA.

Aprobado por Resolucién GC.¥.
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Articulo 28° Contenido del articulo cientifico (ver Anexo 2):

1. Titulo (en espafiol y en inglés)
2. Autor (es)
3. Resumen y palabras clave
4. Abstract y Keywords
5. Introduccién

6. Metodologia

7. Resultados 8.

Discusién

9. Conclusiones

10. Referencias Bibliograficas (estilo APA o VANCOUVER)

Articulo 29° Del proceso de evaluacién:

a. El Director de la Unidad de Investigacion, de cada facultad designa a los tres (3)
evaluadores ciegos, de investigadores de la UNSAAC de acuerdo a su
especialidad. Los evaluadores cifien su actividad conforme a lo dispuesto en el

presente reglamento.

b. El proceso de evaluacién del informe final presentado, est4 a cargo de los
evaluadores designados y se realiza a través de la plataforma SIMON & EVA

de acuerdo a los siguientes criterios:

Tabla 2
Verificacion de aspectos formales del informe final

a) Aspectos formales del articulo Cumple No cumple
Titulo (en espafiol y en inglés)
Autor (es) con cédigo ORCID
Resumen y palabras clave
Abstract y Keywords
Introduccion
Metodologia
Resultados *
Discusion *
Conclusiones
Referencias Bibliograficas (Estilo APA o VANCOUVER)
b) Aspectos formales del reporte Cumple No cumple

Reporte de similitud TURNITIN de acuerdo al Reglamento para el
uso del sistema de Deteccion del Sistema de Similitud en la
UNSAAC en RES. N° CU-321-2025-UNSAAC

(*) Pueden ir juntos Aprobado por Resolucién G.W.
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C. El incumplimiento de alguno de los aspectos formales del informe final (ayb)

dara lugar a declarar el informe final como observado hasta el levantamiento
de observaciones

Tabla 3
Del contenido del articulo cientifico o tecnolégico

N° Contenido Puntaje | Calificacion
maximo
1 | Introduccién. 8

Precisa el problema, los objetivos, las hipétesis, el
marco tedrico respaldado por citas bibliogréaficas
relevantes, la metodologia y los principales resultados.

2 | Metodologia. 10

Describe el tipo de investigacion, disefio, alcance y
enfoque; precisa la unidad de andlisis y la
delimitacién/descripcion geogréfica de la zona de
estudio; explica el calculo del tamafio de la muestra y el
método de muestreo; detalla |as técnicas e instrumentos
de recoleccion de datos (incluyendo validez y
confiabilidad) y el procedimiento; e indica el tipo de
analisis de datos y el software empleado.

3 | Resultados. 12

Presenta los resultados siguiendo una secuencia logica
en el texto.

4 | Discusion. 12

Destaca los aspectos mas novedosos e importantes, asi
como la interpretacion y andlisis de las implicancias de
los resultados

5 | Conclusiones. 10
Presenta las evidencias concluyentes de la

investigacion en funcién a los objetivos perseguidos, es
decir, los resultados de lo encontrado en la
investigacion.

6 | Referencias bibliograficas. 8

Deben estar citadas en el articulo y ser de publicacion
reciente.

Aprobado por Resolucién G.U.
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Tabla 4
De la relevancia del articulo cientifico

Detalle Puntaje Calificacion
‘ maximo
¢ El articulo cientifico es de relevancia cientifico- 12
académica?
¢ El articulo cientifico es una construccién nueva y 12

original al conocimiento del area?

(lLas conclusiones son consistentes y estan 8
justificadas en el articulo cientifico?

¢Las  referencias bibliograficas son  suficientes, 8
actualizadas y pertinentes con la investigacion?

TOTAL DEL PUNTAJE 100

Tabla 5
Escala de calificacion final
Descripcion Puntaje obtenido

SUFICIENTE > 65

INSUFICIENTE <65

d. En caso de que el articulo cientifico o tecnoldgico reporta una calificacion
INSUFICIENTE, el investigador principal tiene un plazo no mayor de 72 horas para
mejorar, y someterlo a nueva evaluacion.

e. Los resultados de evaluacion son informados mediante el sistema SIMON & EVA, al
Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad.

f. La Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad, presenta el informe de la
evaluacion al Consejo de Unidades de Investigacion.

g. El Director del Consejo de Unidades de Investigacion con conocimiento del Consejo
de Unidades de Investigacion, eleva el informe final al Vicerrector de Investigacion,
para la emision de la resolucién de conclusién del proyecto de investigacion.

Articulo 30° Incumplimiento del informe final

El incumplimiento de la presentaciéon del Informe final, o falta de subsanacion de
observaciones en el plazo establecido del cronograma del informe final, el Director de la
Unidad de Investigacion informa al Consejo de Unidades de Investigacion y la Direccion del
Consejo de Unidades de Investigacion eleva informe al Vicerrector de Investigacién, quien
pondra en conocimiento de la Secretaria Técnica de Procedimientos Disciplinarios, de
conformidad con el articulo 87.10 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el Reglamento del
Régimen Disciplinario y ProcedjmiﬂnxgoAg,rﬂin't\?Lg%tiido Sar@%?-ador del personal docente de

cion
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.- Estan impedidos de participar como investigadores en proyectos FEDU 2026-2027,
los investigadores que hayan incumplido con la entrega del informe parcial o final de proyectos
via Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU) 2024-2025.

Segunda.- Todas las comunicaciones se efectian a través del correo electrénico institucional
del investigador principal, registrado en el Sistema SIMON & EVA, para lo cual los integrantes
del equipo de investigacion, deberan firmar la autorizacién de notificacidon por correo
electronico institucional.

Tercera.- La autoridad universitaria garantiza la disponibilidad y el soporte técnico de ayuda
para el proceso de presentacion y postulacion de los proyectos de investigacion a través del
sistema SIMON & EVA.

Cuarta.- La clave de usuario y contrasefia del sistema SIMON & EVA son los mismos
registrados en CTI Vitae (ex DINA) de CONCYTEC.

Quinta.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos por el

Consejo de Unidades de Investigacion.

Aprobado por Resolucién G.U.
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ANEXO 1

INFORME PARCIAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION ViA FEDU BIENIO 2026-
2027

FACULTAD:

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

RESOLUCION DE APROBACION:

1. TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION:

2. UBICACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO:

3. TIPO DE INVESTIGACION:

CIENTIFICO: D TECNOLOGICO: D OTRO: D

ESPECIFIQUE:
4. AREA DE INVESTIGACION:

5. LINEA DE INVESTIGACION:

6. CODIGO UNESCO:

7. PALABRAS CLAVES:

INTEGRANTES DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

RESPONSABILIDAD
APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
(indicar lo que
corresponde) Aprobado por Resolucién C
1. Responsable/Co- N #16-2025 =UNSA
Investigador/Ayudante
de Investigacion




DESCRIPCION DEL PROYECTO (INFORME PARCIAL)

1 Titulo del proyecto de investigacion

2 Problema objeto de estudio

3 Objetivos planteados y alcanzados

4 Avance anual: Acciones desarrolladas y/ o Resultados parciales por objetivo especifico.

5 Porcentaje de avance del proyecto de investigacion:

6 Bibliografia

7 Anexos: Cronograma (obligatorio), fotos, instrumentos de recoleccion, etc.

8 Consideraciones que deseen hacer constar

Aprobado por Resolucién G.U.
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ANEXO 2

NORMAS PARA LA PRESENTACION DE ARTICULO CIENT{FICO PARA LOS
PROYECTOS FEDU 2026-2027

Para la publicacion, los articulos cientificos deben estar redactados en forma clara, con una
extension maxima de doce pdginas, utilizando el procesador de textos Microsoft Word o
LaTeX.

Estilo de la pagina

1. Especificacion del Papel
Estilo de la pagina El papel debe ser el correspondiente a una hoja A4, es decir 21 ancho y
29.7 largo. Los margenes deben ser los siguientes:

e Superior=1.5cm

e |Inferior=1.5cm

e |zquierdo - Derecho = 1.5 cm

2.Tipo de letra fuente para el documento
La totalidad del documento se debe escribir usando la letra Arial Narrow de 12. 10y 9
puntos, segun sea la seccion Interlineado (Interlineado simple)

3.Numeros de Pagina, Encabezados y Pie de Pagina Estos tres elementos no deben ser
utilizados.

4.Del Formato del articulo cientifico
El articulo cientifico debe estar redactado a hoja completa, sin columnas de division.

Desarrollo de contenidos

1. Titulo del articulo cientifico o tecnolégico en espafiol e inglés

El titulo debe describir el contenido del trabajo de forma clara y precisa, de modo que el lector
pueda identificar el tema facilmente; debe ser corto, debe tener coherencia con el problema,
objetivos y resultados.

Estilo centrado, letras mindsculas en tipo de letra Arial Narrow 12 puntos en negrita

2. Nombre(s) y apellidos de (los) autor (es)

= Acontinuacion deltitulo, figura(ran) el(los) nombre(s) y apellidos del(los) autor(es).
Anotar los autores segun el orden de importancia de su contribucién material y
significativa a la investigacion.

- Cada nombre es acompafiado de un superindice para luego describir su
Departamento Académico y Facultad. Todos los autores deben incluir su correo
institucional y el identificador tnico y permanente para cada investigador
(ORCID). Los detalles de los autores no deben mostrar ningun titulo profesional
como hD, M.Sc, Mg., Dr.

- Estilo después del titulo principal, al lado izquierdo, en Arial Narrow 9 puntos, con
letras minusculas

Aprobado por Resolucién ©.W.
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Primer Autor’, Segundo Autor?, Tercer Autor®
'Departamento o Escuela, Universidad Ciudad, Pais

2Departamento o Escuela, Universidad Ciudad, Pais
3pepartamento o Escuela, Universidad Ciudad, Pais
primer.autor@unsaac.edu.pe, cédigo ORCID
segundo.autor@unsaac.edu.pe, cédigo ORCID
tercer.autor@unsaac.edu.pe , cédigo ORCID

3. Resumen (en idioma espaiol e inglés)

Redactar brevemente, no debe exceder a 300 palabras, pues en éste punto deben aparecer
solo los detalles importantes, las ideas fundamentales y los datos técnicos mas
sobresalientes. Se debe redactar como un texto normal, a renglén seguido, sin usar guiones
ni sangria. Tipo de letra: Arial Narrow 12 puntos

4. Palabras clave (en idioma espaiiol e inglés)

Seleccionar minimo de 5 y un maximo de 7 palabras, que representan lo mas relevante del
contenido del articulo cientifico. Ejemplo:

Palabra clave: articulo, técnicas, estructura Tipo de letra: Arial Narrow 12 puntos

5. Introduccion

Precisar el problema, los objetivos, las hipétesis, el marco tedrico respaldado por citas
bibliograficas relevantes, la metodologia y los principales resultados. Asegurarse de que las
citas bibliograficas se encuentren enumeradas en la seccion referencias bibliograficas.

Tipo de letra: Arial Narrow 12 puntos

6. Metodologia

Describe de manera integral la metodologia de la investigacién, comenzando por la
especificacion de su tipo, disefio, alcance y enfoque (cuantitativo, cualitativo o mixto). Se
precisa la unidad de analisis, asi como la delimitacion y descripcion geogréfica de la zona de
estudio. Adicionalmente, se explica en detalle el calculo del tamafio de la muestra —
incluyendo las formulas estadisticas pertinentes, las cuales se presentaran utilizando la
herramienta de ecuaciones de Microsoft Word— y el método de muestreo empleado.
Asimismo, se detallan las técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, haciendo
referencia a sus procesos de validacién y confiabilidad, y se describe el procedimiento seguido
durante el trabajo de campo. Finalmente, se especifica el tipo de anélisis de datos realizado
y el software utilizado para el procesamiento de la informacion. Los métodos para el acopio,
procesamiento y andlisis se describen con el suficiente detalle; para técnicas estandar o muy
conocidas se incluira Unicamente la referencia bibliogréfica correspondiente, mientras que
cualquier adaptacion o modificacién a métodos existentes sera explicitada y detallada en su
totalidad. Tipo de letra Arial Narrow de 12 puntos.

7. Resultados

Presentar los resultados siguiendo una secuencia légica en el texto, tablas y figuras (si fueran
necesarias) debidamente interpretados, destacando en primer lugar los hallazgos mas
importantes, en orden y en coherencia a los objetivos de la investigacion. Tipo de letra: Arial
Narrow 12 puntos

Aprobado por Resolucién G.U.
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8. Discusion

Destacar los aspectos mas novedosos e importantes, asi como la interpretacion y andlisis de
las implicancias de los resultados. Evitar afirmaciones o alusiones sobre los aspectos de la
investigacion a los que no ha llegado a un buen término. Concretarse al debate de los
hallazgos, estableciendo la articulacion y/o la distancia comparativa con las investigaciones
similares que se han realizado y han sido citadas como antecedentes. Tipo de letra: Arial
Narrow 12 puntos

9. Conclusiones

Presentar las ideas esenciales del trabajo de investigacion. Cada objetivo origina por I6 menos
una conclusion y expresa si fue alcanzado. No es aconsejable elaborar muchas conclusiones
y ellas deben estar claramente sustentadas con los resultados obtenidos. Cada conclusién
debe tener como méaximo tres lineas. Tipo de letra: Arial Narrow 12 puntos

10. Referencias bibliograficas

En un promedio de media pagina, presentar las referencias bibliograficas. Incluir solamente
los documentos citados en el articulo cientifico. Debe presentarse conforme al estilo APA o
Vancouver. (ver Anexo 2)

Tipo de letra: Arial Narrow 10 puntos

11. Reconocimientos
En esta seccion se agregan agradecimientos a personas que colaboraron en el proyecto
pero que no figuran como autores del articulo cientifico. Tipo de letra: Arial Narrow 10 puntos

12. Formato de tablas o cuadros
Cuando se presentenlos datos entabla,se ubicara elnombre dela misma enla parte superior y
se identificara con numero latino. Tipo de letra: Arial Narrow 10 puntos. Ejemplo:

13. Formato de figura o grafico

Toda figura debe acompafiarse de un titulo en letra Arial Narrow de tamario de 10 puntos,
que inicia con la abreviatura "Fig." para indicar "Figura” y un nimero de secuencia.

El nombre de la figura debe tener mayuscula solamente en la primera palabra,
independientemente de si se trata de una palabra mayor o menor.

No utilice figuras de resolucién baja porque difiere la calidad del articulo. Cuando inserte una
figura, asegurese de verificar lo siguiente:
~ los colores contrastan adecuadamente,
— laimagen es clara,
= cualquier texto en la imagen se puede leer claramente.
14. Formato de Formulas:
Se usara el mathtype, en Arial Narrow de 10 puntos

COMO CITAR LAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (NORMA VANCOUVER)

EJEMPLOS:
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1. Libro

Autor/es. Titulo. Volumen. Edicién. Lugar de publicacién: Editorial; afo.

Lain Entralgo P. Historia de la medicina. Barcelona: Ediciones cientificas y técnicas;

1998.

Longo DL, Fauci AS, Kasper DL, Hauser SL, Jameson JL, Loscalzo J, editores.

Harrison principios de medicina interna. Vol 2. 18a ed. México: McGraw-Hill; 2012.
2. Capitulo de libro

Autor/es del capitulo. Titulo del capitulo. En: Director/Coordinador/Editor
literario del libro. Titulo del libro. Edicién. Lugar de publicacién: Editorial; afio.
Pagina inicial del capitulo-pagina final del capitulo.
Rader DJ, Hobbs HH. Trastornos del metabolismo de las lipoproteinas. En: Barnes
PJ. Longo DL, Fauci AS, et al, editores. Harrison principios de medicina interna. Vol
2. 182 ed. México: McGraw-Hill; 2012. p. 3145-3161.

3. Articulo de revista

Autores del articulo (6 aut. maximo et al). Titulo del articulo. Abreviatura de la
revista. Afio; Volumen (nimero): paginas.
Vitoria JC, Bilbao JR. Novedades en enfermedad celiaca. An Pediatr. 2013;78(1):1-
5.

4. Articulo de revista en Internet

Autores del articulo (6 autores maximo et al). Titulo del articulo. Abreviatura de
la revista [Internet]. Afio [fecha de consulta]; Volumen (nGmero): paginas.
Disponible en: URL del articulo
Vitoria JC, Bilbao JR. Novedades en enfermedad celiaca, An Pediatr [Internet]. 2013
[citado 14 Feb 2013];78(1):1-5. Disponible en:
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1 695403312003815

5. Libro o monografia en Internet

Autor/es. Titulo. [Internet]. Volumen. Edicién. Lugar de publicacion: Editorial;
fecha de publicacion. [fecha de ultima actualizacion; fecha de nuestra
consulta]. Disponible en: URL
Patrias K. Citing medicine: the NLM style guide for authors, editors, and publishers
[Internet]. 2nd ed. Bethesda (MD): National Library of Medicine (US); 2007
[actualizado 15 Sep 2011; citado 5 abr 2013]. Disponible en:
http://www.nlm.nih.gov/citingmedicine

6. Pagina web (sede web)

Sede Web [Internet]. Lugar de publicacién: Editor; Fecha de comienzo [fecha
de ultima actualizaciéon; fecha de nuestra consulta)]. Disponible en: URL de la
web
Orpha.net [Internet]. Paris: Orphanet; 2000 [actualizado 14 Feb 2013; citado 4 abr
2013]. Disponible en: http://www.orpha.net/consor/cgi-bin/index.php?Ing=ES

7. Pagina web de una sede web
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Sede Web [Internet]. Lugar de publicacién: Editor; Fecha de comienzo [fecha
de ultima actualizacion; fecha de nuestra consulta]. Pagina web; paginas [o
pantallas aproximadas]. Disponible en: URL de la pagina web

FECYT: Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia [Internet]. Madrid:
FECYT; c2002 [citado 3 abr 2013]. Curriculum vitae normalizado [aprox. 2 pantallas].
Disponible en: https://cvn.fecyt.es/

COMO CITAR LAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (NORMAS APA)

1. Libro/ monografia de un autor.

Autor (primer apellido - sé6lo la primera letra en maytscula-, coma, inicial/es del
nombre -mayuscula - y punto). Afio de publicacién (entre paréntesis) y punto.
Titulo completo (en cursiva) y punto. Ciudad de publicacién, dos puntos y
editorial.

Santos, J. (2012). El Cuarto Pilar. Un nuevo relato para los servicios sociales.
Madrid: Paraninfo y Consejo General del Trabajo social.

2. Libro/monografia de varios autores:

Se cita de la misma manera que el anterior poniendo coma después de cada
nombre de autor y antes del tltimo una y.

Escartin, M*J., Palomar, M. y Starez, E. (1997), Introduccién al trabajo Social II.
Trabajo social con individuos y familias. Alicante: Amalgama.

3. Si el autor es una Institucién u Organismo:

Se cita de la siguiente forma, y si es el autor-Institucién u Organismo es quien
publica, después de la ciudad se pone Autor.

Consejo General del Trabajo Social (2012). Cédigo deontoldgico de Trabajo social.
Madrid: Autor

4. Libros traducidos:

La cita seguira el mismo orden, afiadiendo al final de la referencia y entre
paréntesis (Orig.) y la fecha de la edicién original, o poniendo la cita original, y
anadiendo al final (Trad. Cast.), titulo traducido, ciudad, editorial y fecha de
traduccion.

Richmond, M.E. (2005). Diagnéstico social. Madrid: S.XXI y Consejo General del
Trabajo Social (Orig. 1917).

5. Capitulo de libro/monografia o compilacion:

Autores y afio (en la forma indicada anteriormente); titulo del capitulo y punto.
Se afade’En’ continuando con el nombre del autor o autores del libro (inicial/les
del nombre, punto, apellido); -(Ed/s.)Il, o- (Dir/s.)ll, 0 — (Comp/s.). Titulo del libro
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(encursiva)seguidodepaginasque ocupael capitulo (entreparéntesis) ypunto.
Ciudad de publicacién, dos puntos y editorial.

De la Red, N. y Cruz F. (2003). Intervencién social en el medio rural. En N. de la Red
y D. Rueda (Eds.). Intervencién social y demandas emergentes (pp.17-65). Madrid:
Editorial CCS.

6. Articulo en publicacion periddica:

Autor/es (primer apellido - sélo la primera letra en mayuscula-, coma, inicial/es
del nombre - mayudscula - y punto). Afio de publicacién (entre paréntesis) y
punto. Titulo del articulo y punto. Nombre de la revista completo (en cursiva) y
punto. Volumen si existe (en cursiva) pegado sin espacio en blanco- al numero
dela revistaentreparéntesis seguidodecoma, pagina inicial, guién,paginafinal y
punto. Si no existe Volumen, pondremos directamente el n° de la revista sin
paréntesis.

Lima A. (2010). Nuevas oportunidades del trabajo social. Servicios sociales y Politica
social, 89, 9-27.

7. Recursos electronicos:

Autor/es (primer apellido - sélo la primera letra en mayuscula-, coma, inicial/es
del nombre - mayuscula - y punto). Aiio de publicacion (entre paréntesis) y
punto. Titulo (en cursiva). Recuperado (dia, mes y aiio) de (URL-direccion).
LIMA, A. (2012). Trabajo social, nuevos contextos y nuevos compromisos. AZARBE.
Revista Internacional de Trabajo social y Bienestar, 1, 75-88. Recuperado el 15 de
diciembre de 2012 de

http://xa.yimg.com/kg/groups/13786338/1 120771051/name/T.S.-
NUEVOS+CONTEXTOS+Y+NUEVOS+CO MPROMISOS-
ANA+ISABLE+LIMA+F..pdf

Se respetaran las cursivas y negrillas que aparecen en el texto original del autor. La
publicacién no contiene subrayados.

EJEMPLOS DE ARTICULOS CIENTIFICOS:
http://vrinpub.unsaac.edu.pe/archivos/239-SCOPUS UNSAAC
Tendencia%20nacional%20de%20la%20prevalencia%20y%20morta
lidad%20por%20c%C3%A1 ncer%20de%20tiroides%20con%20datos%20del%20Ministe
ri0%20de%20 Salud%20de %20Per%C3%BA.pdf
http://vrinpub.unsaac.edu.pe/archivos/275NPC%20Hedeoma%ZOmandoniana%ZOCusc
0%202018.pdf

http://vrinpub.unsaac.edu.pe/archivos/158-
DialnetSantosYVirqenesEntreSuenosRelatosOniricosDePereqri-6236‘l 08.pdf
http://vrinpub.unsaac.edu.pe/archivos/22DDia|netElDerechoConstitucionaIElNuevoIndio
YEI|Estado-6844606.pdf
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PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE PRES,ENTACI(')N DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION VIiA FEDU
BIENIO 2026 - 2027

ACTIVIDADES

CRONOGRAMA

Capacitacion virtual en el uso del Sistema Simon &
Eva, para la presentacion de nuevos proyectos de
investigacion via FEDU Bienio 2026-2027.

3 de noviembre de 2025.

Convocatoria y apertura del Sistema Simon & Eva,
para la presentacion de nuevos proyectos de
investigacion via FEDU Bienio 2026-2027.

Del 3 al 14 de noviembre de 2025.

Nombramiento de jurado, de acuerdo al articulo 14°, a
través del Sistema Simon & Eva.

Hasta el 18 noviembre de 2025.

Evaluacion de los proyectos de cada Facultad en el
Sistema Simon & Eva.

Del 18 al 24 de noviembre de 2025.

Notificacion de las observaciones al correo
institucional del investigador principal.

25 de noviembre de 2025.

Levantamiento de observaciones a través del
Sistema Simon & Eva.

Del 25 al 28 de noviembre de 2025.

Informe Final de evaluadores a través del Sistema
Simon & Eva.

1 de diciembre de 2025.

Informe del Director de la Unidad de Investigacién a
la Direccion del Consejo de las Unidades de
Investigacion.

3 de diciembre de 2025.

Informe del Director de la Direccion del Consejo de
las Unidades de Investigacién al Vicerrectorado de
Investigacion.

9 de diciembre de 2025.

Emision de Resolucién por el Vicerrectorado de
Investigacion.

A partir del 15 de diciembre de
2025.
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